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УВАЖАЕМЫЕ ГОСТИ!
МЫ РАДЫ ПРИВЕТСТВОВАТЬ ВАС 

НА ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ!

Все приезжающие работать в новую страну сталкиваются с различными 
трудностями. Зачастую это связано с отсутствием знаний об этой стране 
и действующих в ней законах. Из-за незнания можно попасть в различные 
сложные и неприятные ситуации. Чтобы не допустить этого необходимо разо-
браться в правилах, которые нужно соблюдать, живя в России.

Для начала вам нужно знать, что в соответствии с Конституцией Россий-
ской Федерации иностранные граждане обладают почти такими же правами, 
как и граждане России. Однако есть множество особенностей в вопросах 
уплаты налогов, трудоустройства и некоторых других сферах жизни. 

Также важно отметить, что в настоящее время принят закон, согласно ко-
торому иностранные граждане могут получить гражданство России в упро-
щенном порядке, отслужив по контракту в Вооруженных Силах Российской 
Федерации. 

При прибытии в Российскую Федерацию иностранному гражданину не-
обходимо выполнить следующие действия:

заполнить миграционную карту (в день въезда);
получить уведомление о постановке на миграционный учет (оформить ре-

гистрацию) (в течение 7–15 дней в зависимости от страны въезда);
оформить патент (в течение 30 дней): оформить все необходимые доку-

менты и в том числе:
пройти медицинское освидетельствование (в течение 30 дней);
пройти процедуру обязательной государственной дактилоскопической 

регистрации и фотографирования (в течение 30 дней);
заключить трудовой договор и направить уведомление о вашем трудо-

устройстве в МВД России (в течение двух месяцев со дня выдачи патента);
после прохождения всех этих шагов вам необходимо будет в срок про-

длять регистрацию (миграционный учет) и патент, а также ежегодно прохо-
дить медицинское освидетельствование.

Рассмотрим каждое действие подробнее, начиная с въезда в страну.

Миграционная карта 
При пересечении границы иностранный гражданин заполняет специаль-

ный документ, который называется миграционная карта. Миграционная карта 
содержит основные сведения об иностранном гражданине, и подтверждает 
его право на пребывание в России.
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Бланк миграционной карты выдается бесплатно и должен быть запол-
нен до прохождения паспортного контроля. Его могут выдать как сотрудники 
пограничной службы при прохождении пограничного контроля в аэропорту, 
так и экипаж самолета, проводник поезда или водитель автобуса, на котором 
иностранный гражданин въезжает в Россию.

Одна часть этого документа (часть А) отдается сотрудникам пограничной 
службы, а вторая часть (часть Б) остается у иностранного гражданина. 

Важно:
Если миграционная карта испорчена (разорвана, испачкана так, что 

ничего не понять) или потеряна, необходимо в течение трех рабочих дней 
заявить об этом в ближайшее отделение МВД России и написать соответству-
ющее заявление. В этом случае в течение трех рабочих дней будет выдан 
дубликат миграционной карты. 

Важно! Дубликат выдается бесплатно. Миграционные карты на террито-
рии России не продаются! Если вам предложили купить такой документ, по-
мните, что это мошенничество и вас пытаются обмануть!

Поддельная миграционная карта, то есть та, что «куплена с рук», не прой-
дет проверку в официальных базах (МВД России, ФСБ России) и ваше пре-
бывание в стране будет нелегальным. 

Предоставление поддельной миграционной карты наказывается админи-
стративным штрафом в размере от 2 до 5 тыс. рублей и выдворением за пре-
делы России!

В миграционной карте указывается настоящая цель вашего приезда в 
Россию. 

Но если вдруг цель вашего приезда в страну изменилась, вам не нужно 
уезжать и заново пересекать границу с Россией. 

В этом случае, чтобы, например, изменить цель въезда с «Частной» на «Ра-
боту», вам необходимо подать заявление на оформление патента. При его 
получении (после выдачи документа) в базе МВД России цель приезда изме-
нится автоматически.

Необходимо обратить внимание на несколько важных деталей: 
патент необходимо оформить в первые 30 суток после приезда в Россию, 

иначе такой способ изменения цели въезда не сработает;
новую миграционную карту вам не дадут – изменения будут только в базе 

данных МВД России.
При выезде с территории России, миграционную карту необходимо будет 

сдать сотруднику погранслужбы.
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Миграционный учет
Следующий обязательный шаг после приезда – оформление временной 

регистрации или, другим словами, постановка на миграционный учет.  
Срок постановки на миграционный учет отличается для граждан разных 

стран. 
Для граждан Таджикистана и Узбекистана он составляет 15 дней с момен-

та прибытия в Россию. 
Для граждан Армении, Казахстана, Киргизии – 30 дней с момента при-

бытия в Россию.
Для граждан других стран – 7 дней. 

При отсутствии у иностранного гражданина собственного жилья в России 
постановку на миграционный учет обеспечивает принимающая сторона, то 
есть человек или организация, к которым приехал иностранный гражданин. 

Например, если иностранный гражданин остановился в гостинице или 
хостеле, то сотрудники поставят его на миграционный учет самостоятельно. 
То же самое касается ситуации, когда место для проживания иностранному 
гражданину предоставляет его работодатель. 

Если иностранный гражданин арендует жилье самостоятельно, то ему 
необходимо убедится в том, что собственник квартиры поставил его на ми-
грационный учет. Для подачи заявления ему понадобятся копии паспорта и 
миграционной карты иностранного гражданина.  

После постановки на миграционный учет иностранный гражданин должен 
получить отрывную часть уведомления о прибытии – это и есть документ о ми-
грационном учете иностранного гражданина. Он может быть как в электрон-
ном виде, если заявление передано через портал Госуслуг, так и на отрывном 
корешке, если заявление подано в отделениях МВД России или Многофунк-
ционального центра (МФЦ).

Необходимо обратить внимание, что срок постановки на миграционный 
учет отсчитывается со дня пересечения границы, а не с даты прибытия в ме-
сто назначения.

Первичный миграционный учет оформляется на срок не более 90 дней 
с момента пересечения границы и не дает права на работу в Российской 
Федерации. После истечения 90 суток иностранный гражданин обязан либо 
выехать за пределы страны на 3 месяца, либо продлить регистрацию при 
наличии на это оснований.

Дополнительная информация
Оформлением иностранного гражданина на миграционный учет занима-

ется принимающая сторона, которой может выступать, например, гражданин 
России, иностранный гражданин или лицо без гражданства, которые явля-
ются собственниками жилого помещения в России (квартиры, комнаты. дома); 
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работодатель в случае, если компания предоставляет помещения для про-
живания; а также гостиницы, отели, хостелы, санатории, дома отдыха и т.д.

Необходимо обратить внимание, что срок постановки на миграционный 
учет отсчитывается со дня пересечения границы, а не с даты прибытия в ме-
сто назначения.

Первичный миграционный учет оформляется на срок не более 90 дней  
с момента пересечения границы и не дает права на работу в Российской 
Федерации. После истечения 90 суток иностранный гражданин обязан либо 
выехать за пределы страны на 3 месяца, либо продлить регистрацию при 
наличии на это оснований.

Самостоятельно на миграционный учет можно встать при следующих 
условиях:

при наличии документально подтвержденных уважительных причин, пре-
пятствующих принимающей стороне самостоятельно направить уведомле-
ние;

при наличии у иностранного гражданина в собственности жилого поме-
щения, находящегося на территории Российской Федерации, он может в слу-
чае фактического проживания в данном помещении заявить его в качестве 
своего места пребывания;

в случае, если жилое или иное помещение, предоставленное иностран-
ному гражданину для фактического проживания (временного пребывания), 
принадлежит на праве собственности гражданину Российской Федерации, 
постоянно проживающему за пределами Российской Федерации, иностран-
ному гражданину, иностранному юридическому лицу или иной иностранной 
организации, находящимся за пределами территории Российской Федера-
ции;

постоянно проживающий в Российской Федерации иностранный гражда-
нин с письменного согласия принимающей стороны вправе самостоятельно 
уведомить о своем прибытии в место пребывания.

При личном посещении необходимо подготовить следующие документы 
(если принимающая сторона – физическое лицо):

заполненное уведомление о прибытии иностранного гражданина в место 
пребывания;

документ, удостоверяющий личность заявителя;
копии всех страниц документа, удостоверяющего личность иностран-

ного гражданина, которые содержат информацию о данном иностранном 
гражданине и (или) имеют отметки о пересечении Государственной границы 
Российской Федерации либо иного иностранного государства;

копию миграционной карты иностранного гражданина;
копию документа, подтверждающего право пользования жилым помеще-

нием, находящего в распоряжении государственных органов, органов мест-
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ного самоуправления или иных органов, участвующих в предоставлении го-
сударственных или муниципальных услуг.

В случае порчи, потери необходимо восстановить данный документ.  
Для этого нужно обратиться в орган, в котором оформляли миграционный 
учет. Штраф за потерю, порчу регистрации не предусмотрен.

Срок временного пребывания иностранного гражданина в Российской 
Федерации

Если иностранный гражданин въехал в страну в безвизовом порядке, то 
срок его пребывания не может превышать 90 суток (в сумме) в течение каж-
дого периода в 180 суток. Проще говоря иностранный гражданин может на-
ходиться в России не более трех месяцев в течение полугода.

В случае нарушения сроков пребывания в России иностранному гражда-
нину придется заплатить штраф в размере от 2 до 7 тыс. рублей. В отдель-
ных случаях такое нарушение миграционного законодательства приведет к 
выдворению иностранного гражданина из страны с последующим запретом 
на въезд в Россию на срок до 10 лет.

Однако если иностранный гражданин приехал в Россию работать, то мож-
но продлить срок своего легального пребывания на срок действия патента. 

Срок временного пребывания трудящихся в Российской Федерации гра-
ждан стран ЕАЭС (Армении, Белоруссии, Казахстана или Кыргызстана) опре-
деляется сроком действия трудового договора или гражданско-правового 
договора.

Иными основаниями продления срока пребывания в России являются:
если приняты заявление и иные документы, необходимые для получения 

разрешения на временное проживание, вида на жительство;
если принято заявление о выдаче уведомления о возможности приема в 

гражданство Российской Федерации иностранного гражданина, признан-
ного носителем русского языка;

если подано ходатайство работодателя или заказчика работ (услуг) о 
привлечении иностранного гражданина к трудовой деятельности в качестве 
высококвалифицированного специалиста.

2.3. Право на труд
Далее необходимо рассмотреть права и обязанности иностранного гра-

жданина в наиболее важных сферах жизни. Значительное число иностран-
ных граждан приехало в Россию работать, поэтому рассмотрение прав и 
обязанностей следует начать с права на труд.

2.3.1 Оформление патента
Патент — это документ, который дает право иностранному гражданину 

или лицу без гражданства, достигшему 18 лет и прибывшему в Россию в по-
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рядке, не требующем получения визы, работать у физического или юридиче-
ского лица.

Патент получают граждане Азербайджанской Республики, республик Уз-
бекистан, Таджикистан, Молдова.

Чтобы оформить патент иностранному гражданину необходимо собрать 
пакет документов и подать их в Управление по вопросам миграции (УВМ) ГУ 
МВД России по Республике Крым через уполномоченную организацию – Фе-
деральное государственное унитарное предприятие «Паспортно-визовой 
сервис» МВД России. В каждом регионе есть только одна такая организация.

На обращение за оформлением патента иностранному гражданину отво-
дится 30 календарных дней со дня въезда в Россию. 

Необходимо обратить внимание, что при подаче документов через упол-
номоченную организацию необходимо обратиться в нее не позднее 22 дней 
с момента въезда. Если иностранный гражданин не успеет сделать это в срок, 
то придется оплатить штраф в размере от 10 до 15 тыс. рублей.

После поступления заявления из Федерального государственного уни-
тарного предприятия «Паспортно-визовой сервис» МВД России в ГУ МВД бу-
дет выдан патент в течение 10 дней, при наличии у иностранного гражданина 
ИНН патент будет выдан в течение 5.

Для оформления патента необходимы следующие документы: 
заявление о выдаче патента (бланк заявления и образец его заполнения 

можно получить бесплатно в отделениях Главного управления по вопросам 
миграции Министерства внутренних дел России (ГУВМ МВД России) или на 
сайте – мвд.рф в разделе «государственные услуги в сфере миграции»;

документ, удостоверяющий личность, (паспорт) и его нотариально заве-
ренный перевод на русский язык; 

миграционная карта;
уведомление о постановке на миграционный учет (регистрация);
фото 3х4 см (цветное, матовое);
договор (полис) добровольного медицинского страхования (ДМС), либо 

договор о предоставлении платных медицинских услуг, заключенный с ме-
дицинской организацией, находящейся в регионе, на территории которого 
будет осуществляться трудовая деятельность, либо полис обязательного ме-
дицинского страхования.

документ, подтверждающий владение русским языком, знание истории 
России и основ законодательства Российской Федерации. В большинстве 
случаев, чтобы получить такой документ иностранному гражданину  необхо-
димо успешно сдать соответствующий экзамен и получить сертификат, под-
тверждающий это. 

Однако если иностранный гражданин получил образование (не ниже ос-
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новного общего) на территории СССР до 1 сентября 1991 года или на террито-
рии России после 1 сентября 1991 года, то ему достаточно будет предоставить 
оригинал документа об окончании учебного заведения.

На территории Республики Крым функционируют 4 площадки, осущест-
вляющие проведение экзамена для подтверждения владения русским языком, 
знания истории России и основ законодательства Российской Федерации:

- ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного пе-
дагогического образования» (г. Симферополь, ул. Ленина, 15);

- ООО «Штаб» (г. Симферополь, ул. Куйбышева, 183, оф.26 и г. Симферо-
поль, пр-т Кирова, 78, оф. 410);

- ООО «Авангард» (г. Симферополь, ул. Киевская, 77/4, оф.111)
справка медицинского освидетельствования иностранного гражданина 

и Сертификат об отсутствии ВИЧ-инфекции – оформляется в специальном 
медицинском учреждении после прохождения медосмотра и сдачи анализов.

В Республике Крым такими организациями являются Государственное 
бюджетное учреждение здравоохранения Республики Крым «Центр про-
филактики и борьбы со СПИДом» (г. Симферополь, ул. Александра Нев-
ского, 27А) и Государственное бюджетное учреждение здравоохране-
ния Республики Крым «Центр крови» (г. Симферополь, ул. Киевская, 37\2). 

Дополнительная информация
Пройти медицинское освидетельствование иностранному гражданину 

необходимо в течение 30 дней с момента въезда в страну. Документ о его 
прохождении выдается уполномоченными медицинскими организациями и 
действителен в течение 12 месяцев с даты их выдачи. 

Медицинское освидетельствование надо проходить каждый год. После 
истечения сроков дается 30 дней на прохождение.

Прохождение медицинского обследования – обязанность иностранного 
гражданина и поэтому осуществляется за его счет.

Медицинское освидетельствование включает в себя осмотр у терапевта, 
фтизиатра, дерматовенеролога, психиатра-нарколога и инфекциониста. 
Также необходимо сдать анализы: анализ крови на ВИЧ-инфекцию, сифилис 
и клинический анализ крови, анализ мочи на наличие психотропных веществ 
и общий анализ мочи, флюорографическое обследование грудной клетки, 
анализ мокроты и соскоба слизистой оболочки носа.

В случае неисполнения обязанностей по прохождению медицинского 
освидетельствования в отношении иностранных граждан будет рассматри-
ваться вопрос о сокращении срока временного пребывания в Российской 
Федерации.

Перечень медицинских организаций, уполномоченных на проведение ме-
дицинского освидетельствования на территории соответствующего субъекта 
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Российской Федерации, устанавливается высшим исполнительным органом 
государственной власти субъекта Российской Федерации.

квитанция об уплате фиксированного авансового платежа по патенту 
(НДФЛ). Платеж оформляется в любом банковском отделении по реквизитам 
ГУ МВД России (это можно сделать перед получением патента, а не перед 
подачей документов). 

Дополнительная информация
В случае представления документов по истечении 30 календарных дней  

со дня въезда в Российскую Федерацию необходимо предъявить документ, 
подтверждающий уплату штрафа за нарушение срока обращения за оформ-
лением патента

Также при получении патента иностранному гражданину необходимо 
пройти процедуру обязательной государственной дактилоскопической ре-
гистрации (сдать отпечатки пальцев) и фотографирования. 

Дополнительная информация
Обязательной государственной дактилоскопической регистрации под-

лежат иностранные граждане, въехавшие в Российскую Федерацию на срок 
свыше 90 дней в целях, не связанных с осуществлением трудовой деятельно-
сти и на срок свыше 30 дней с целью осуществления трудовой деятельности.

То есть пройти данную процедуру необходимо в течение 30 дней, если  
целью прибытия является работа или в течение 90 дней, если прибыли на 
длительный период в иных целях.

Процедура обязательной государственной дактилоскопической реги-
страции и фотографирования осуществляется однократно, без взимания 
государственных пошлин, независимо от количества въездов/выездов в Рос-
сийскую Федерацию. 

При неисполнении данной обязанности иностранному гражданину будет 
сокращен срок пребывания в России.

Что важно запомнить о патенте:
Для оплаты патента понадобится ИНН (идентификационный номер на-

логоплательщика). Также он необходим, чтобы работодатель в дальнейшем 
выплачивал за иностранного гражданина налог с дохода (НДФЛ).

ИНН оформляется однократно и остается постоянным, сделать это можно:
лично обратившись в налоговый орган; 
направив необходимые документы по почте заказным письмом с уведом-

лением о вручении;
подав заявку с помощью сервиса на сайте ФНС России (https://service.

nalog.ru/zpufl/);
через Госуслуги при наличии учетной записи на портале.
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Дополнительная информация
Для оформления ИНН понадобятся: документ, удостоверяющий личность 

(паспорт) и документ, подтверждающий право проживания (пребывания) в 
стране (уведомление о постановке на миграционный учет).

Срок рассмотрения заявления зависит от способа его представления. 
Налоговый орган осуществляет постановку на учет в течение 5 рабочих дней 
со дня получения указанных сведений. Срок рассмотрения документов через 
Госуслуги составляет до 20 рабочих дней.

Патент выдается на срок до 12 месяцев. По окончании срока действия 
необходимо либо переоформить его, либо выехать из России. Переоформлять 
патент нужно не позднее, чем за 10 рабочих дней, если документы подаются 
напрямую в МВД России и не позднее, чем за 15 рабочих дней, если патент 
оформляется через уполномоченную организацию). Для переоформления на 
следующий год к документам, о которых было сказано ранее, надо добавить 
трудовой или гражданско-правовой договор, а также ходатайство работо-
дателя.

Патент может быть выдан, продлен или переоформлен только после его 
оплаты. Платить нужно за каждый месяц действия патента по месту осущест-
вления деятельности (работы). При своевременном внесении оплаты патента, 
его действие будет продлено автоматически. Можно оплатить минимум 1 ме-
сяц или несколько месяцев вперед, но не более чем 12 месяцев, так как патент 
выдается на год.

Дополнительная информация
Например, если патент выдан 15 марта 2024 года (дата выдачи на оборот-

ной стороне патента) и оплачен сроком на два месяца, то до 14 мая 2024 года 
включительно можно вновь произвести оплату, например, еще за один месяц. 
Тогда патент автоматически будет продлен на очередной месяц и прекратит 
свое действие только 15 июня 2024 года. Так можно продлевать патент до тех 
пор, пока не пройдет 12 месяцев с начала его действия.

Важно помнить о том, что если задержать оплату патента, то он прекра-
тит свое действие. 

Дополнительная информация
Например, если патент выдан 18 апреля 2024 года сроком на один месяц, 

а следующий фиксированный платеж не будет внесен до 17 мая 2024 года 
включительно, то с 18 мая 2024 года действие патента будет прекращено. 

Патент прекратит свое действие и в том случае, если фиксированный 
платеж будет уплачен вовремя, но в меньшем размере, чем это требуется. 
В таком случае оплату патента, которая внесена за месяцы после прекра-
щения действия патента можно будет вернуть. Для этого нужно обратиться  
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в налоговый орган и написать заявление о возврате денег.
В каждом субъекте Российской Федерации размер платежа по патенту 

отличается, а его сумма меняется от года к году. Так, в Республике Крым в 
2024 году стоимость оплаты патента за месяц составляет 4590,43 рублей.

Патент действует только в том регионе России, в котором он получен и для 
работы в другом регионе необходимо получить новый патент.

В патенте на работу выдаваемом на территории Республики Крым указы-
ваться профессия иностранного гражданина по которой он должен работать.

При изменении фамилии, имени, отчества либо реквизитов документа, 
удостоверяющего личность на территории Российской Федерации, вы дол-
жны сообщить об этом в орган внутренних дел, выдавший патент, в течение 7 
рабочих дней. Если эти сведения изменились, когда вы находились за преде-
лами России, то срок исчисляется со дня вашего въезда в Россию. Если све-
дения изменились во время пребывания в России, срок исчисляется со дня их 
изменения. Нарушение указанного срока влечет наложение штрафа в раз-
мере от 4 до 5 тысяч рублей.

После получения патента иностранный гражданин может заключать тру-
довой договор.

В течение двух месяцев со дня выдачи патента иностранному граждани-
ну необходимо лично представить уведомление об осуществлении трудовой 
деятельности, приложив к нему копию трудового договора, в тот террито-
риальный орган МВД России, который выдал патент (он указан на обратной 
стороне патента). Указанные документы также можно отправить почтовым 
отправлением с уведомлением о вручении.

Дополнительная информация
К уведомлению прилагается копия трудового договора или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг), заключенных ме-
жду работодателем, заказчиком работ (услуг) и иностранным гражданином, 
либо сообщаются сведения о гражданско-правовом договоре на выполне-
ние работ (оказание услуг) в случае его заключения в устной форме.

Помимо перечисленных выше документов для работы в России необходи-
мо получить СНИЛС (страховой номер индивидуального лицевого счета). Он 
оформляется один раз и остается постоянным. 

СНИЛС нужен для уплаты работодателем за вас выплат в Социальный 
Фонд Российской Федерации. Тогда вы можете претендовать на получение 
социальных выплат и пособий (в том числе пенсии по старости), а также по-
лучение бесплатной медицинской помощи (при наличии ОМС).

Оформить СНИЛС можно:
подав заявление на сайте Социального фонда Российской Федерации 



12

(СФР) или лично в его отделении;
в отделении Многофункционального центра (МФЦ);
через официального работодателя. В таком случае он должен отправляет 

ваши данные и заполненную анкету в отделение Социального фонда Рос-
сийской Федерации не позднее следующего рабочего дня после заключения 
трудового договора. СНИЛС передадут работодателю в течение 5 рабочих 
дней.

Для оформления СНИЛС понадобится документ, удостоверяющий лич-
ность (паспорт).

2.3.2 Оформление на работу граждан стран Евразийского экономическо-
го союза (ЕАЭС)

Гражданам стран ЕАЭС (республик Армения, Беларусь, Казахстан, Кыр-
гызстан)  не требуется специальное разрешение на осуществление трудовой 
деятельности. Для этого достаточно заключить трудовой или гражданско-
правовой договор. 

Также граждане стран ЕАЭС освобождены от сдачи экзамена для под-
тверждения владения русским языком, знания истории России и основ зако-
нодательства Российской Федерации. 

Обязательным остается прохождение медицинского освидетельствова-
ния, а также обязательной государственной дактилоскопической регистра-
ции (сдача отпечатков пальцев) и фотографирования. 

2.4. Трудовой договор
После получения патента можно начинать процесс трудоустройства – за-

ключать трудовой договор с работодателем.
Трудовой договор – это соглашение между работником и работодателем, 

которое устанавливает их взаимные права и обязанности. Заключать такие 
договоры можно как с человеком, так и с компанией.

Помните! Работать неофициально, без оформления трудового или гра-
жданско-правового договоров и получать зарплату незаконно!

Важно понимать, что российские законы защищают только тех работ-
ников, с которыми заключены официальные трудовые договоры. Обязательно 
помните об этом, когда устраиваетесь на работу. 

Договор заключается в двух экземплярах. Один экземпляр трудового до-
говора с подписью работодателя необходимо обязательно получить на руки. 

Дополнительная информация для лектора
Перед подписанием трудового договора необходимо ознакомиться со 

следующими условиями:
размер заработной платы работника на полной занятости не может быть 

ниже МРОТ (минимального размера оплаты труда);
порядок и сроки выплаты заработной платы. Получать деньги можно либо 
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на свою банковскую карту, либо лично у работодателя под подпись. Зара-
ботная плата должна выплачиваться не менее 2-х раз в месяц; 

режим рабочего времени. Продолжительность рабочего дня не должна 
превышать 8 часов, рабочей недели – 40 часов. За сверхурочную работу 
положены дополнительные выплаты.

Из зарплаты будет автоматически оплачиваться налог. Штрафы и вычеты 
из заработной платы незаконны. Если работник не выполняет свои обязан-
ности по трудовому договору, работодатель может сделать письменное за-
мечание, выговор или уволить, но штрафовать не имеет права.

Также важно понимать, какие обязанности есть у работодателя. Они пе-
речислены в Трудовом Кодексе Российской Федерации: 

без задержек и вычетов выплачивать вам заработную плату. Работодатель 
должен оплатить  работу, даже если он еще не оформил трудовой договор;

дать безопасное рабочее место и работу, указанную в трудовом дого-
воре;

продлить срок временного пребывания в Республике Крым на время дей-
ствия патента на работу;

проинформировать о принятых у него правилах и распорядке.
Закон также устанавливает обязанности и права работника. 
К обязанностям работника относится:
добросовестно выполнять условия трудового договора (поэтому важно 

знать, как описаны ваши обязанности в этом документе);
письменно предупредить работодателя о своем увольнении за 14 дней;
соблюдать правила трудового распорядка и техники безопасности;
бережно относиться к имуществу и инвентарю работодателя;
сообщать работодателю о возникновении ситуации, представляющей 

угрозу жизни и здоровью людей.
К правам работника относится:
отказ от выполнения работ, опасных для жизни и здоровья. В этом случае 

нужно срочно остановить работу и сообщить о проблеме руководителю; 
отказ от работы, не указанной в трудовом договоре;
приостановление работы, если зарплату задерживают дольше, чем на 15 

дней. Для этого нужно подать работодателю письменное заявление о при-
остановке в связи с невыплатой зарплаты;

требовать копию трудового договора, расчетные листки, справки о зар-
плате.

Важно понимать, что изменение и прекращение трудового договора воз-
можны только в порядке, написанном в законе. Изменение рабочих обязан-
ностей и места работы возможно только с согласия работника. Иностранный 
работник по соглашению сторон может быть временно переведен на другую 
работу у того же работодателя на срок до одного года. По общему правилу, 
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перевод должен быть осуществлен по профессии в патенте.
Отстранение от работы не является его увольнением – это только пауза 

в работе. 
На время отстранения зарплата не начисляется, после устранения при-

чин отстранения от работы, работник снова допускается к работе.
Прекращение трудового договора = увольнение.
Общими правилами отстранения от работы согласно Трудового Кодекса 

Российской Федерации являются:
появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или иного 

токсического опьянения;
не прохождение в установленном порядке обучения и проверки знаний и 

навыков в области охраны труда;
не прохождение в установленном порядке обязательного медицинского 

осмотра, а в некоторых случаях обязательного психиатрического освиде-
тельствования;

выявление в соответствии с медицинским заключением противопоказаний 
для выполнения работы, обусловленной трудовым договором;

не применение обязательных средств индивидуальной защиты;
приостановление действия на срок до двух месяцев специального права 

работника;
требование органов или должностных лиц.
Общими правилами прекращения трудового договора Трудового Кодекса 

Российской Федерации являются:
расторжение трудового договора по соглашению сторон;
истечение срока трудового договора;
расторжение трудового договора по инициативе работника;
расторжение трудового договора по инициативе работодателя;
перевод работника по его просьбе или с его согласия на работу  

к другому работодателю или переход на выборную работу (должность);
отказ работника от продолжения работы в связи со сменой собственника 

имущества организации, с изменением подведомственности (подчиненности) 
организации либо ее реорганизацией, с изменением типа государственного 
или муниципального учреждения;

отказ работника от продолжения работы в связи с изменением опреде-
ленных сторонами условий трудового договора;

отказ работника от перевода на другую работу, необходимого ему в соот-
ветствии с медицинским заключением;

отказ работника от перевода на работу в другую местность вместе с ра-
ботодателем;

обстоятельства, не зависящие от воли сторон (призыв на военную службу, 
осуждение к наказанию, чрезвычайные обстоятельства и пр.);
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нарушение установленных настоящим Кодексом или иным федеральным 
законом правил заключения трудового договора, если это нарушение ис-
ключает возможность продолжения работы.

Дополнительными основаниями отстранения от работы или прекраще-
ния трудового договора для иностранных работников являются:

приостановление, окончание срока действия или аннулирование разре-
шения на привлечение и использование иностранных работников; 

аннулирование патента; 
окончание срока действия или аннулирование разрешения на временное 

проживание или вида на жительство.

Как себя защитить. Не менее важно всегда знать каким образом при воз-
никновении сложностей можно себя защитить. Для этого, в первую очередь, 
необходимо хранить все документы на руках и внимательно читать все, что 
подписываете.

Государственный язык в Российской Федерации – русский. Все официаль-
ные и правовые документы составляются на русском языке. Поэтому в случае 
если ваш навыки владения русским языком недостаточно высокие, защитить 
свои права в России вам будет гораздо труднее.

О нарушениях своих прав можно сообщить в Прокуратуру и/или в Госу-
дарственную инспекцию труда (онлайниспекция.рф).

Дополнительная информация
Для защиты своих трудовых прав нужно:
хранить у себя экземпляр трудового договора с подписью работодателя; 
внимательно читать всё, что подписываете, требовать выдать вам копии: 

вы имеете право не подписывать договоры и другие документы, если не со-
гласны с ними;

не отдавать свои документы на хранение, никто не имеет права забирать 
их у вас (особенно это касается паспорта и миграционной карты!);

иметь на руках выписки, расчетные листки, пропуски, копии журналов 
учета, табели рабочего времени, накладные на получение товаров, спец-
одежды и другие документы по работе;

записывать фамилии, контакты других работников и руководителей, кото-
рые подтвердят вашу работу и размер зарплаты;

при сложных ситуациях и переговорах с работодателем вести аудиоза-
пись и видеосъемку, сохранять переписку с представителями работодателя, 
иметь фотографии с места работы.

2.5. Заключение договора оказания услуг или подряда
Если иностранный гражданин заключает не трудовой, а гражданско-

правовой договор, то договор будет называться «Об оказании услуг» или 
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«Договор подряда», а иностранный гражданин в договоре будете назван 
«Исполнителем» или «Подрядчиком». В этом случае права, предусмотренные 
в трудовом законодательстве (минимальная оплата, ограничение рабочего 
времени, отпуск, выходные и т. п.) вам не предоставляются, все определяется 
условиями договора. 

Не подписывайте договор, если не согласны: вы можете предлагать свои 
условия и обязательно получи́те на руки свой экземпляр договора. 

Выполнение такого договора подтверждается актом приема-передачи в 2 
экземплярах, один из которых вы также должны обязательно получить на руки.

Дополнительная информация 
Заключать договоры оказания услуг или подряда можно как с человеком, 

так и с компанией. По ним вы будете получать не заработную плату, а оплату 
по объему выполненных работ.

В договоре должны быть указаны те же пункты, что и в трудовом договоре. 
Основное отличие – в договоре оказания услуг или подряда обязательно 
должен быть указан объем работы (он должен быть четко определен, так как 
именно от него будет зависеть размер оплаты).

Заказчик не имеет права принуждать к труду, не выплачивать вознагра-
ждение, не обеспечивать безопасность труда, принимать на работу без до-
кументов.

3. Основы неформального поведения в России
Необходимо обратить внимание на соблюдение неофициальных правил, 

или правил «этикета», которые помогут лучше приспособиться к жизни в рос-
сийском обществе. Также рассмотреть примеры нарушения этих правил и 
следующую за этим ответственность.

3.1. Общие правила общения в России
Каждая страна имеет свои культурные традиции, обычаи и правила пове-

дения в обществе. Общение в России отличается от общения в другой стране. 
Некоторые вещи, которые привычны для россиян, могут быть новыми и не-
обычными для иностранных граждан и наоборот, привычные для них вещи 
могут быть неприемлемы в России. 

Иностранному гражданину важно помнить, что он  находится  не у себя 
на родине, поэтому вести себя нужно так, как принято в России. 

Знание языка и культуры – непременное условие для жизни и работы в 
России. Владение русским языком должно быть на уровне, позволяющем лег-
ко поддерживать общение на работе, в транспорте, в магазине, в поликли-
нике, в банке, а также вести беседы в полиции. Россияне многонациональный 
народ, но все говорят по-русски.

Для успешной коммуникации вам следует знать о следующих правилах 
поведения в обществе:  
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Говоря с незнакомым человеком, к нему принято обращаться вежливо на 
«Вы». 

Обращения «брат» или «сестра» не подходят для общения с людьми, кото-
рые не являются вашими родственниками или близкими знакомыми.

Если вам нужно обратиться к человеку, обязательно используйте фразы 
«здравствуйте», «до свидания». Если к вам обращаются таким образом, вам 
нужно будет на это обязательно ответить, иначе это может быть воспринято 
как грубость и неуважение и привести к конфликтной ситуации.

Если вы хотите спросить у незнакомого человека что-то, вместо привет-
ствия можно извиниться за беспокойство. Например, «Извините, Вы не могли 
бы мне помочь?», «Извините, где находится аптека?», «Извините, сколько сей-
час времени?»

После того как человек вам помог, его принято благодарить, сказав: «Спа-
сибо» или «Благодарю Вас!».

Вы можете обратиться к любому незнакомому человеку в общественном 
месте – вам обязательно помогут. Если вы видите, что человек занят (идет с 
ребенком, разговаривает по телефону, читает книгу) – лучше обратиться к 
такому человеку в последнюю очередь, чтобы не мешать ему.

В России законодательно закреплены часы, в которые запрещено шуметь 
и за несоблюдение тишины предусмотрено наказание. 

В Республике Крым запрещено шуметь в дневное время с 13:00 до 14:00 
и в ночное время с 22:00 до 8:00. В указанные часы запрещается проводить 
ремонтные работы, использовать звукоусиливающую аппаратуру, в том чис-
ле установленную в автомобилях. Также к действиям, нарушающим тишину, 
относятся крики, использование пиротехнических средств, другие громкие 
звуки.

3.2. Основы поведения в общественном транспорте
К общественному транспорту относятся автобусы, троллейбусы, трамваи, 

метро, маршрутное такси (маршрутки), пригородные поезда (электрички), 
поезда дальнего следования, самолеты, такси. 

В общественном транспорте категорически запрещено:
Громко разговаривать между собой, разговаривать по телефону на гром-

кой связи или видеосвязи.
Нельзя говорить с водителем, отвлекать его от вождения и наблюдения за 

дорогой.
Прослушивать музыку без использования наушников.
Выбрасывать мусор, засорять общественное пространство.
Ездить в грязной пачкающей одежде. 
Есть и распивать алкогольные напитки.
Курить. 
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Курить и распивать алкоголь в общественных местах в России вообще за-
прещено. Для курения есть специально отведенные места, в которых можно 
курить, не мешая другим людям (курилки). Для распития алкоголя тоже есть 
специальные места – кафе, бары, рестораны. Если вы будете делать это в 
общественных местах, вам могут выписать штраф на нарушение обществен-
ного порядка!

Теперь рассмотрим, что, наоборот, следует делать в общественном 
транспорте: 

Снимать сумки и рюкзаки и провозить их в транспорте так, чтобы они не 
мешали окружающим.

Уступать место старшим, пожилым людям, маленьким детям и беременным 
женщинам. Если в транспорте есть свободные места для того, чтобы сесть, 
сначала садятся именно эти пассажиры, потом женщины и только потом – 
мужчины. 

Во время остановки общественного транспорта сначала пассажиры вы-
ходят из него, после чего новые пассажиры заходят внутрь. Это также каса-
ется любых мест, где есть двери: сначала люди должны выйти, чтобы другие 
могли спокойно зайти внутрь;

Если вы понимаете, что вам нужно выходить на следующей остановке, по-
дойдите к выходу из транспорта заранее, чтобы не расталкивать других в 
последний момент. Также вы можете спросить у других пассажиров, будут ли 
они выходить на следующей остановке, чтобы понять, нужно ли вам их обхо-
дить.

Нужно обязательно держаться за поручни, чтобы не упасть.
Обязанностью пассажиров является оплата проезда, то есть покупка би-

лета. Билеты продает либо кондуктор (специальный человек в салоне обще-
ственного транспорта), либо водитель. В крупных городах пассажир может 
оплатить проезд через банковский терминал в транспорте. Если вы не опла-
тите ваш проезд, вам придется заплатить штраф. Штраф всегда дороже, чем 
покупка билета.

3.3. Основы поведения на улице
Что не следует делать, находясь на улице/в парке:
Ходить по проезжей части (где ездят машины) – это небезопасно. 
Громко разговаривать, кричать, махать руками, ругаться (неважно, на ка-

ком языке).
Разговаривать по телефону на громкой связи или видеосвязи.
Слушать громкую музыку / смотреть громкие видео.
Выходить на улицу неодетым или не полностью одетым (только в штанах 

(шортах) и шлепанцах).
Бросать мусор (не в мусорный бак или урну), плевать, бросать скорлупу от 



19

орехов или семечек.
Проходить через толпу, бегать по оживленной улице, расталкивая других 

людей (лучше ее обойти).
Портить городское имущество на детских площадках и возле подъездов, 

портить парки, писать и рисовать на домах, разбивать стекла у автомобилей, 
рвать растения в клумбах на улицах и т. д.

Справлять физиологические потребности (ходить в туалет).
Собираться большими группами, стоять (сидеть) у входа или выхода мага-

зина, кафе и т. д., а также проявлять агрессию к прохожим. 
Обсуждать прохожих на родном языке, шептаться на родном языке в при-

сутствии других людей.
Таким образом, каждая страна имеет свои культурные традиции, обычаи 

и правила поведения в обществе и некоторые вещи, которые иностранному 
гражданину кажутся обычными, для россиян являются неприемлемыми и 
наоборот.

Также важно помнить, что Россия – светское государство. Государствен-
ной религии и верховенства любой религии над законами в России нет, по-
этому необходимо очень аккуратно, затрагивать темы религии. В России не 
принято демонстрировать отношение к какой-либо религии публично, (со-
вершать религиозные обряды на улице, проводить в общественных местах 
намаз, читать молитвы и т. д.). Для этого есть специальные места – мечети, 
церкви, синагоги и т. д. 

Также неприемлемыми являются жертвоприношения животных.
Также, например, традиция стрелять в воздух на свадьбе в России явля-

ется неприемлемой и может привести к судебным разбирательствам. 
Также не стоит вызывающе вести себя в культурных и исторических ме-

стах около памятников архитектуры, музеев и пр.
Особое отношение в России всегда проявляется к памяти о Великой Оте-

чественной Войне, она бережно сохраняется и передается из поколения в 
поколение. В истории нашей страны не было более трагического испытания, 
чем война 1941–1945 годов. Советский народ сумел выдержать небывалый по 
силе удар врага, сорвать его планы, а затем, разгромив его полчища, одер-
жать всемирно-историческую победу. Эта война изменила судьбу всей стра-
ны и каждого в ней живущего.

Поэтому вести себя у памятников Великой Отечественной войны, в том 
числе у вечного огня, нужно соответствующе, с уважением, а их осквернение 
строго карается. 

3.4. Основы поведения с противоположным полом (мужчина–женщина) 
Отношение к женщинам в России очень бережное, и прав у них столько же, 
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сколько и у мужчин, поэтому и относиться к ним нужно соответственно. 
В России запрещено многоженство и многомужество. Мужчина или жен-

щина может иметь только одного законного партнера. 
Кроме того, в нашей стране запрещены фиктивные браки. Практика по-

казывает, что иностранными гражданами такой союз регистрируется в ко-
рыстных целях – для получения гражданства Российской Федерации. При 
выявлении фиктивности брака нарушителей ждут серьезные последствия, и в 
дальнейшем возможности получить гражданство не будет. 

Нельзя физически прикасаться к незнакомым женщинам и мужчинам (до-
трагиваться, щипать, обнимать, хватать за руки или за одежду). Такие дей-
ствия могут быть расценены как домогательство. Понуждение к совершению 
действий сексуального характера влечет за собой наказание в виде штрафа 
или лишения свободы.

Обращаем ваше внимание на тот факт, что женщины в России традицион-
но носят яркую, открытую одежду, что не является предосудительным и соот-
ветствует норме, а не готовности к знакомствам.

Не следует издавать звуки, пытаясь привлечь внимание понравившейся 
женщины или мужчины (свистеть, цыкать и т. д.).

Не рекомендуется предлагать незнакомым женщинам и мужчинам пойти в 
ресторан, в гости или гулять.

Недопустимо рукоприкладство, особенно в отношении женщин. 

Праздники современной России
Для успешного общения в России очень важно знать культуру этой страны, 

поэтому необходимо обладать сведениями о праздниках, которые отражают 
историю, культурное наследие и традиции русского народа. Праздники офи-
циально считаются выходными днями. 

Новый год – это самый любимый и долгожданный праздник всех детей и 
взрослых, который с нетерпением ждут в каждой семье, к нему долго и тща-
тельно готовятся. По традиции россияне слушают речь Президента, и под бой 
Кремлевских курантов поздравляют друг друга словами «С Новым годом! С 
новым счастьем!», дарят подарки.

Рождество Христово отмечают 7 января.  Большая часть верующих рос-
сиян – православные христиане, поэтому с 1991 года Рождество признали 
государственным праздником. В ночь перед Рождеством во всех православ-
ных храмах России проходят торжественные богослужения. Рождество – это 
семейный праздник. В этот день принято собираться за большим общим сто-
лом и праздновать рождение Христа.

День защитника Отечества ежегодно отмечают 23 февраля. В первую 
очередь праздник является символом уважения к истории страны и ее героям, 
которые проявили мужество, защищая свое Отечество. Однако по традиции в 
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России в этот день принято поздравлять мужчин всех возрастов, даже тех, кто 
не имеет никакого отношения к армии. 

Первый весенний месяц традиционно ассоциируется с Международным 
женским днем, который в России отмечается 8 Марта. В этот день всех жен-
щин, независимо от их социального статуса и возраста, поздравляют кол-
леги, родственники, друзья и дарят подарки и цветы. Традиционным символом 
праздника является веточка мимозы или букет тюльпанов.

День Победы – это самый главный всенародный праздник в Российской 
Федерации и отмечается 9 мая. День Победы стал ознаменованием победо-
носного завершения Великой Отечественной войны советского народа про-
тив немецко-фашистских захватчиков. День Победы, к которому вся страна 
шла долгие 1418 дней, навеки стал всенародным праздником, «праздником со 
слезами на глазах». 

День России – важный государственный праздник Российской Феде-
рации, который отмечается 12 июня.  В этот день в 1990 году была принята 
Декларация о государственном суверенитете России, в которой было про-
возглашено главенство Конституции России и ее законов, а страна получила 
новое название – Российская Федерация (Россия).

4 ноября отмечается День народного единства. В честь славной победы 
русской армии над польскими интервентами. Сейчас в России День народ-
ного единства становится всё популярней. Ведь гордость за свою Родину, за 
ее прошлое и настоящее, и вера в её счастливое будущее – это то, что неиз-
менно объединяет людей и делает их единым народом.

3.6. Участие в незаконной деятельности 
В России, как и в любой другой стране, есть деятельность и ситуации, ко-

торые являются незаконными. Необходимо помнить, что участие в них наказы-
вается по закону и может привести к депортации. 

Далее указаны ситуации, в которых могут обмануть, и ситуации, за кото-
рые по незнанию можно понести наказание. 

Не соглашайтесь на работу для быстрого заработка! Способов быстро 
заработать крупную сумму денег не существует. Если предлагают сделать 
«ставку на спорт», сыграть в казино или лотерею – не соглашайтесь, это при-
ведет к потере денег. Для быстрого заработка могут предложить незаконную 
деятельность (например, доставка наркотиков, так называемых «закладок»). 
Вы можете даже не знать, что вы будете доставлять, однако это не защитит вас 
от ответственности, поэтому необходимо соглашаться на работу, в которой 
уверены! 

Оформляйте все документы легально! Некоторые организации или люди 
предлагают «помощь в получении документов» за дополнительную плату – 
будьте внимательны. Это нелегальные услуги. Например, для легализации на 
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территории России необходимо получить сертификат о владении русским 
языком, знании истории России и основ законодательства Российской Феде-
рации. Если предлагают получить этот сертификат «без сдачи экзамена» или 
«со 100% гарантией» – знайте, это мошенники. Легализоваться в России и по-
лучить любые государственные услуги вы можете полностью самостоятельно 
без чужой помощи и за гораздо меньшую сумму денег!

Когда вы приезжаете в другую страну и мало о ней знаете, вас очень легко 
обмануть. Поэтому обязательно узнавайте как можно больше о России и о ле-
гальном проживании в ней, чтобы не оказаться в неприятной ситуации, когда 
вы не знаете, что делать. 

Избегайте межнациональных конфликтов как с русским населением, так 
и с другими иностранными гражданами – это никогда не приводит ни к чему 
хорошему. 

Не поддавайтесь на провокации! Если кто-то (или вы сами) хочет «разо-
браться по-мужски» – это противозаконно. За драку в России вы можете быть 
задержаны сотрудниками полиции. Всегда старайтесь уладить спор словами, 
а не кулаками. Ну и, разумеется, в случае драки приедет наряд полиции и 
всех участников оштрафуют. Могут даже депортировать из страны из-за на-
рушения российского законодательства.

Не ходите на митинги, демонстрации – обычно их организаторы просто 
хотят вас использовать для своих целей. Митинги и демонстрации без раз-
решения властей в России запрещены. Участников задерживают и штрафуют, 
а иностранных граждан могут депортировать из России. 

Если в вашем окружении появляется человек, который рассказывает о 
незаконной, террористической или экстремистской деятельности и предла-
гает вам также в ней поучаствовать – не соглашайтесь и сообщите об этом в 
правоохранительные органы. В лучшем случае вас только депортируют без 
права въезда в Россию. В худшем – вы будете арестованы, и придется отбы-
вать наказание в исправительных учреждениях. 

В России созданы достаточно комфортные условия для жизни и работы 
иностранных граждан: можно пользоваться медициной, удобствами жизни в 
России, дети иностранных граждан могут ходить в детские сады и школы и 
получать образование, вас полностью защищает закон. Но все это работает 
ровно до тех пор, пока вы соблюдаете российские законы. 

Ответственность за неисполнение законодательства Российской Феде-
рации

Административная ответственность
Административным наказанием является штраф, административный арест 

(до 15 суток), обязательные работы и лишение специального права (напри-
мер, права управлять автомобилем). 
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Например, штрафом или арестом на срок до пятнадцати суток наказыва-
ются: нарушение общественного порядка, нецензурная брань в обществен-
ных местах, оскорбительные приставания к гражданам.

Отдельно следует отметить ответственность за использование поддель-
ных документов, чужих документов (подлог), а также ложных данных о себе 
при оформлении документов. В этом случае вас также могут привлечь к адми-
нистративной ответственности, а в особо серьезных случаях – даже к уго-
ловной. Кроме этого, если поддельные документы используются на границе, 
въехать на территорию России не получится. 

Существует также наказание, которое может быть назначено только ино-
странному гражданину, – административное выдворение за пределы Рос-
сии. Такое выдворение может состоять в принудительном перемещении ино-
странных граждан через границу России или в самостоятельном выезде. До 
выдворения иностранные граждане могут быть помещены в специальное 
место – центр временного содержания. Такой центр нельзя покинуть по сво-
ему желанию.

Административные наказания менее строгие, чем уголовные, однако для 
иностранных граждан привлечение к административной ответственности 
может иметь очень неприятные последствия. 

Важно: если иностранный гражданин в течение 3 лет 2 раза или более 
привлекался к административной ответственности в России, ему могут за-
претить въезд в Россию на 3 года. 

Въезд будет запрещен на 5 лет, если иностранный гражданин 2 раза или 
более за год привлекался за административные правонарушения, связанные 
с посягательством на общественный порядок и общественную безопасность 
либо с нарушением режима пребывания, порядка осуществления трудовой 
деятельности на территории России. 

Также въезд запрещают на 5 лет после назначения административного 
выдворения. Если административное выдворение назначается повторно, 
въезд в Россию запрещается на 10 лет.

Кроме того, вследствие незаконных действий иностранного гражданина 
может быть принято решение о нежелательности его пребывания в России. 
Если такое решение было принято, иностранный гражданин обязан покинуть 
территорию России. В противном случае он подлежит депортации. Также ре-
шение о нежелательности пребывания не позволит больше въезжать в страну. 

Ответственность за нарушения миграционного законодательства
Отдельным видом нарушений законов является нарушение порядка въез-

да иностранных граждан, правил пребывания в Российской Федерации, то 
есть миграционного законодательства.

Обычно такие нарушения ведут к штрафу в размере от 2 до 5 тысяч руб-
лей, а также могут вызвать выдворение из страны (по усмотрению суда или 
уполномоченного должностного лица).
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Основные нарушения миграционного законодательства.
Несоответствие фактической цели въезда и пребывания в Россию той, 

которая указана в документах.
Нахождение на территории России без документов, в том числе если они 

были утрачены, а заявление об их утрате в МВД России не подано. Это влечет 
наложение административного штрафа в размере от 2 до 5 тысяч рублей с 
административным выдворением за пределы Российской Федерации.

Нарушение правил постановки на миграционный учет влечет наложение 
штрафа в размере от 2 до 5 тысяч рублей с административным выдворением 
за пределы России или без такового.

Работа без патента или работа по патенту, оформленному в другом ре-
гионе или по другой профессии. Данные нарушения влекут наложение адми-
нистративного штрафа в размере от 2 до 5 тысяч рублей с административ-
ным выдворением за пределы Российской Федерации или без такового.

Несоблюдение сроков оформления патента влечет наложение штрафа в 
размере от 10 до 15 тысяч рублей.

Нахождение на территории России после окончания срока действия до-
кумента (патента, РВП и т. д.).

ВАЖНО: Помимо административной ответственности превышение срока 
пребывания в России ведет к запрету на въезд в течение трех лет со дня выез-
да из Российской Федерации. Если по истечении срока законного пребыва-
ния в России иностранный гражданин непрерывно находился в ней от 180 до 
270 суток, въезд запрещается на 5 лет, свыше 270 суток – на 10 лет.

Уголовная ответственность
Уголовная ответственность наступает в случае серьезных нарушений.
Наказание за преступления может быть в виде штрафа, обязательных ра-

бот, ареста, лишения свободы и др. Наиболее тяжкие преступления наказы-
ваются более продолжительными сроками лишения свободы. 

К уголовной ответственности могут быть привлечены лица, достигшие 16 
лет, но за некоторые преступления (например, кража, изнасилование, убий-
ство) – ответственность наступает с 14 лет.

В каких случаях наступает уголовная ответственность. 
Во-первых, на территории России запрещен оборот наркотических 

средств:
за незаконное приобретение, хранение, перевозку, изготовление нарко-

тических средств предусматривается наказание вплоть до 15 лет лишения 
свободы;

за незаконное производство, сбыт, пересылку наркотических средств 
предусматривается наказание вплоть до пожизненного лишения свободы;

за склонение к потреблению наркотических средств, психотропных ве-
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ществ или их аналогов предусматривается наказание вплоть до 15 лет лише-
ния свободы.

Особенно строго в России карается изнасилование и совращение детей. 
В Советском союзе, например, в отношении таких преступлений применя-
лась исключительная мера наказания, т. е. смертная казнь. К сожалению, слу-
чаются и такие случаи в том числе с участием иностранных граждан.

Также уголовная ответственность наступает за побои, угон машины, хули-
ганство, убийство и т. д.

Необходимо отметить, что на текущий момент к уголовной ответственно-
сти могут привлечь также участников массовых несогласованных акций! 

Некоторые серьезные нарушения миграционного законодательства так-
же влекут уголовную ответственность в случаях, предусмотренных Уголовным 
кодексом. Например, организация незаконного въезда или незаконного пре-
бывания в России может быть наказана тюрьмой на срок до 5 лет. 

Фиктивная регистрация иностранного гражданина по месту жительства, 
где он реально не проживает, тоже является преступлением. За него будет 
отвечать лицо, достигшее возраста 16 лет, являющееся собственником или 
нанимателем жилого помещения в России, в котором были фиктивно зареги-
стрированы иностранцы. Наказанием может являться штраф в размере от 100 
до 500 тысяч рублей.

 Ответственность за участие в террористической деятельности.
Российское законодательство ориентировано на охрану прав человека, 

безопасную и спокойную жизнь российских граждан и прибывающих в нашу 
страну иностранных граждан.

Однако жители России столкнулись с новыми угрозами национальной 
безопасности из-за распространения международного терроризма и экс-
тремизма. 

В основе экстремизма всегда лежит агрессия. Экстремисты считают себя 
исключительными, превосходящими людей другой национальности либо ве-
роисповедания. Это порождает ненависть и вражду среди разных народов и 
приводит к межнациональным и межрелигиозным конфликтам.

К преступлениям экстремистского характера относятся: 
публичные призывы к действиям, направленным на нарушение террито-

риальной целостности страны; 
призывы против безопасности государства;
разжигание национальной или расовой вражды;
публичная демонстрация нацистской символики;
распространение экстремистских материалов и другое. 
Терроризм по своей бесчеловечности и жестокости превратился сегодня 

в одну из самых страшных проблем всего человечества. Суть терроризма 
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– это насилие с целью устрашения. Последствия террористических актов – 
это всегда страх и паника среди населения, боль и слезы, масштабные раз-
рушения и материальный ущерб. Бесчеловечная сущность терроризма про-
является в том, что жертвами террора становятся, как правило, совершенно 
безвинные люди – женщины, старики и дети. Это зло может коснуться и ваших 
близких.

Важно знать, что террористическим актом являются такие действия:
взрывы в местах массового скопления людей (во дворах, в транспорте, в 

зданиях, на рынках, на стадионах, торговых центрах);
захват транспортного средства: самолета, железнодорожного поезда, 

автомобиля, морского судна с пассажирами;
убийства или захват заложников с применением огнестрельного оружия;
применение взрывчатых и отравляющих веществ, закамуфлированных 

под бытовые предметы, в почтовых посылках или бандеролях;
диверсии, минирование объектов промышленности, транспорта, связи, 

военных объектов, жилых и административных зданий;
отравление систем водоснабжения, продуктов питания населения.
Существуют нормы законодательства Российской Федерации, устанав-

ливающие ответственность за участие в террористической и экстремист-
ской деятельности, разжигании расовой, национальной и межрелигиозной 
вражды. Преступления террористического характера строго регулируются 
Уголовным кодексом Российской Федерации и караются пожизненным лише-
нием свободы. 

Следует отметить, что иногда эта опасность приходит вместе с хорошо 
знакомым человеком, который вежливо обращается к вам с просьбой что-то 
передать другому человеку (письмо, коробку). Вас могут попросить понаблю-
дать за чем-нибудь «по дружбе» или за небольшое вознаграждение, а затем 
просто рассказать об увиденном. Потом в местах, за которыми наблюдали 
или куда что-то передавали, могут прогреметь взрывы, выстрелы, погибнуть 
люди. Помните, что за содействие террористической деятельности также 
привлекают к ответственности. 

Содействие террористической деятельности: склонение, вербовка или 
иное вовлечение лица наказывается лишением свободы на срок от 5 до 20 
лет со штрафом в размере до 1 миллиона рублей или пожизненным лишением 
свободы.

Совершение террористического акта (взрыв, поджог или действия, устра-
шающие население и создающие опасность гибели человека) наказывается 
лишением свободы на срок от 10 до 20 лет. 

Публичные призывы к осуществлению террористической деятельности, 
публичное оправдание терроризма наказываются штрафом до 1 миллиона 
рублей либо лишением свободы на срок от 2 до 7 лет. 
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Пример
В Республике Коми был осужден человек именно по этой статье за оправ-

дание террористического акта: он опубликовал на своей странице в соци-
альных сетях видео взрыва, произошедшего на территории России, и свои 
комментарии, оправдывающие этот теракт

Поджог военкомата также расценивается как теракт или диверсия. Мак-
симальное наказание по этим статьям предусматривает лишение свободы 
сроком до 20 лет. 

Пример
Подобный инцидент произошел в Омске. За поджог военкомата 1-й Во-

сточный окружной военный суд приговорил иностранного гражданина к 13 
годам тюрьмы.

Чаще всего преступники пытаются нанести ущерб объектам транспорт-
ной инфраструктуры. Подобные случаи произошли в нескольких городах 
России, ряд из которых был своевременно предотвращен, были возбуждены 
уголовные дела и злоумышленникам грозит до 20 лет лишения свободы. 

В последнее время значительно расширились масштабы так называемого 
«психологического террора» в форме телефонных звонков о ложных актах 
терроризма, минировании объектов образования, здравоохранения. За за-
ведомо ложное сообщение об акте терроризма, максимальное наказание 
определено в виде лишения свободы на срок от 8 до 10 лет.

Подводя итог еще раз необходимо отметить, что что и террористическая, 
и экстремистская деятельность направлены на нарушение прав и свобод че-
ловека и гражданина, основ конституционного строя, обеспечения целост-
ности и безопасности Российской Федерации.

Надо помнить, что террористы – это не только вооруженные люди в ма-
сках, которые принуждают вас под страхом смерти творить беззаконие. Со-
временные террористы могут маскироваться под законопослушных граждан, 
но цель у них одна – убивать и разрушать!

Чтобы не стать участником террористической или экстремистской дея-
тельности, необходимо быть бдительными, иметь твердую позицию неприятия 
насилия и стремления к безопасности. Если стали известны любые факты ор-
ганизации теракта, оказания террористам какой-либо помощи, включая фи-
нансирование, распространения различных материалов, призывающих или 
оправдывающих необходимость осуществления террористической деятель-
ности, необходимо сообщать в правоохранительные органы по телефону 112. 

Это спасёт жизни многих людей!
Следует помнить, что легальная жизнь на территории России не только 

возможна, но и довольно просто достижима. Соблюдайте миграционное за-
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конодательство, вовремя оформляйте и продляйте документы, и вы сможете 
сосредоточиться на работе – законодательство Российской Федерации бу-
дет вам в этом помогать. Но если Вы будете вести себя непристойно и этот 
закон нарушать – в лучшем случае вы заплатите большой штраф, а в худшем 
– придется отправиться в тюрьму и больше никогда не приезжать в Россию. 

Важно коротко отметить об истории отношений России со странами Цен-
тральной Азии. Что важно помнить.

История отношений России и стран Центральной Азии  
Безусловно, узы дружбы, которые связывают Россию и Центральную Азию 

имеют многовековую историю. 
История активных контактов началась более 200 лет назад. Так, напри-

мер, русскими были основаны крепости, которые впоследствии стали круп-
ными городами Центральной Азии (Астана, Раим, Кокшетау, Алма-Ата). 

Вхождение среднеазиатских земель в XIX веке в Российскую Империю 
хорошо повлияло на развитие экономики Центральной Азии: началось раз-
витие сельского хозяйства, появилась промышленность, строились железные 
дороги, было открыто 60 школ. В школах обучали чтению и письму на русском 
языке, но с уважением относились к традициям, религии и языку населения.

В XX веке во времена Советского союза связь наших регионов только 
крепла. Одним из главных преобразований советской власти было объеди-
нение многочисленных племен в советские нации казахов, киргизов, кара-
калпаков, узбеков, туркмен и таджиков, что позволило народам в СССР раз-
виваться как государственным нациям. Позже именно это сделало возможным 
появление в регионе новых отдельных государств на культурной и экономи-
ческой базе бывших союзных республик.

Помимо этого, развивалась промышленность, открывались крупные пред-
приятия, такие как Ленинабадский шелковый комбинат, механический завод 
в г. Орджоникидзеабад, Душанбинские шелкомотальная фабрика и кожевен-
ный завод. Развивалась горнорудная промышленность. 

В Центральной Азии была практически искоренена неграмотность, суще-
ствовала развитая сеть учреждений народного образования. Получила раз-
витие национальная литература на основе нового алфавита (созданного на 
основе русского алфавита), что открыло возможность для проявления талан-
та таких писателей, как Мухтар Ауэзов, Садриддин Айни, Абдурауф Фитрат, 
Хаким Ниязи, Сейитнияз Атаев и многих других. 

Также следует рассказать о великих деятелях в области литературы, ис-
кусства и науки. 

Садриддин Айни (1878-1954) – таджикский советский писатель, обще-
ственный деятель и ученый, автор трудов по истории и литературе народов 
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Средней Азии. Айни является основоположником таджикской советской лите-
ратуры и одним из зачинателей узбекской советской литературы.

Одним из самых ярких писателей Киргизской ССР стал Чингиз Айтматов. 
Родившийся в Шекере, он с любовью воспевал родные земли и характеры 
земляков. Произведения писателя переведены на 174 языка мира. Общий ти-
раж его произведений составляет 80 миллионов. Он был отмечен самыми вы-
сокими наградами как Республики, так и СССР. Влияние его произведений на 
советскую литературу огромно, рассказы вошли в школьную программу по 
литературе. Также Чингиз Айтматов неоднократно номинировался на Нобе-
левскую премию по литературе.

Разнообразную реализацию идей национальной самобытности можно 
наблюдать в творчестве узбекских и таджикских живописцев, опиравшихся 
на традиции народного искусства. 1960-е годы стали преддверием подъе-
ма национальных школ. Это было связано с приходом в искусство первого 
поколения профессиональных художников региона, подготовленных в вузах 
Москвы и Санкт-Петербурга. Это Рахим Ахмедов, Нигмат Кузыбаев, Маннон 
Саидов, Тачат Оганесов в Узбекистане, Зухур Хабибуллаев, Абдурахман Ра-
химов в Таджикистане.

В области музыкального искусства стоит упомянуть имя автора Гимна 
УзССР (1947) и Гимна Узбекистана (1992), Мутала Бурханова (1916-2002) – из-
вестного советского узбекского композитора и общественного деятеля. За-
служенный артист Узбекистана Мутал Бурханов получил высокую оценку за 
вклад в развитие узбекской музыки.

Зиёдулло Шахиди (1914-1985) – выдающийся советский таджикский ком-
позитор. Народный артист Таджикской ССР. Председатель правления Союза 
композиторов Таджикской ССР. Его считают одним из основоположников со-
временной классической таджикской музыки.  

Помимо литературы развивались и точные науки. Так, можно отметить уз-
бекского и советского архитектора, заслуженного строителя Узбекской ССР, 
народного архитектора СССР и одного из авторов архитектурного центра 
Ташкента Адылова Сабира Рахимовича. Закончив архитектурный факультет 
института в Ташкенте, он быстро стал главным инженером сначала Алмалы-
ка, а потом и Ташкента. 

Также не стоит забывать и про выдающегося математика Джураева Абду-
хамида Джураевича, который получил образование в Душанбе, где продолжил 
работать преподавателем. После этого он переехал в Новосибирск только для 
того, чтобы потом вернуться в Таджикскую ССР и развивать там науку. 

И этот список можно продолжать еще долго. Используя привилегии, кото-
рые давала советская система образования и российская культура, гра-
ждане республик могли развиваться и помогать развивать культуру у себя на 
родине.
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Самым страшным событием XX века была Великая Отечественная война, 
которая ещё больше сплотила наши народы. Во время Великой Отечествен-
ной войны наши народы также шли рука об руку, перенося все невзгоды. 

Туркменистан приютил до 50 тысяч человек и стал перевалочным пунктом 
для полумиллиона беженцев, небольшая Киргизия приняла свыше 150 тысяч, 
Таджикистан – 100 тысяч, из них 10 тысяч – дети. 

Так, семья узбекского кузнеца Шоахмеда Шамахмудова усыновила и вос-
питала в годы Великой Отечественной войны пятнадцать осиротевших детей 
разных национальностей. 26 мая 1982 г. в Ташкенте на площади, получившей 
название «Дружбы народов», был установлен памятник семье Шамахмудовых 
– монумент Дружбы народов.

Дополнительная информация
Большие деньги из бюджета СССР позволяли республикам Центральной 

Азии успешно развиваться. Уровень жизни населения неуклонно рос, строи-
лось много промышленных предприятий, которые были основой экономики и 
благополучия современных республик.  По данным за 1989 год, численность 
русского населения в республиках Средней Азии составляла 9,5 млн. человек. 
Из них в Казахстане – 6,2 млн., в Узбекистане – 1,6 млн., в Киргизии – 917 тыс., 
в Таджикистане – 388 тыс., в Туркменистане – 334 тыс. человек. Это русские 
и их дети, которые приезжали в Союзные республики строить промышлен-
ные предприятия, города и инженерные сооружения, учить детей в школах и 
студентов в институтах, заниматься наукой и искусством. СССР вел политику, 
направленную на построение единого общества и культуры, где подразуме-
валось общее равенство граждан перед законом вне зависимости 

от национальности и вероисповедания.

В последние несколько лет отношения России и Центральной Азии харак-
теризуются достаточно высокой динамикой, что особенно заметно на при-
мере экономической сферы. Развитию взаимодействия во многом благопри-
ятствуют традиционно тесные двусторонние и многосторонние связи: в силу 
исторической общности, географического соседства, взаимного стремления 
к сотрудничеству.

Россия по-прежнему поддерживает теплые отношения со странами Цен-
тральной Азии и их лидерами. Создаются многие инфраструктурные проекты, 
автомобильные и железнодорожные коридоры. Россия также помогает госу-
дарствам в их борьбе с терроризмом, незаконным оборотом наркотиков и 
контрабандой оружия из соседнего Афганистана.

За последнее десятилетие отношения России и Центральной Азии углу-
бились. Эта связь и сотрудничество открывают возможности для улучшения 
будущих экономических и торговых отношений, развития дипломатических и 
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политических связей, сотрудничества в области обороны и контактов между 
людьми.

Дополнительная информация
Даже после распада СССР Россия является ведущим партнером стран 

Центральной Азии. Всего за период с 2008 по 2020 годы Россией было оказа-
но содействие странам Центральной Азии в объеме, превышающем 6 милли-
ардов долларов. Порядка 160 тысяч граждан среднеазиатских стран обуча-
ются в вузах России ежегодно, из них более 60 тысяч обучаются за счет рос-
сийской стороны.  Списываются задолженности, оказывается поддержка в 
форме беспошлинной поставки нефти. Россия активно инвестирует средства 

в поддержку Центральной Азии, помогает создавать рабочие места, со-
здавать совместные предприятия. За период после распада СССР таким 
образом было создано свыше 900 000 рабочих мест.

Нельзя забывать нашу общую историю, наши победы и поражения. Мы бок 
о бок сражались и победили в борьбе с такой страшной мировой угрозой, 
как нацизм. Вместе восстанавливали Ашхабад и Ташкент после ужасного 
землетрясения, строили заводы, оживляли пустыни. Если мы сможем сохра-
нить эту связь, то сможем стать еще сильнее. 

Заключение
В завершение необходимо отметить, что у наших стран есть огромное 

совместное прошлое. Оно было разным, но в нашей работе сообща и с ува-
жением к интересам друг друга мы смогли достигнуть отличных результатов. 
Сегодня ситуация изменилась, но если мы будем с вами уважать интересы и 
традиции друг друга, соблюдать законы не только гостеприимства, но и на-
ших стран, мы можем достигнуть многого. Поэтому давайте постараемся, и 
добро пожаловать в Россию! 
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ПОЛЕЗНЫЕ КОНТАКТЫ 
ДЛЯ ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН

Единый электронный канал помощи -112 (со стационарного или мобильного 
телефона) – при возникновении чрезвычайных ситуаций, угрозе жизни и здоровью

САЙТЫ И ПРИЛОЖЕНИЯ С ПОЛЕЗНОЙ ИНФОРМАЦИЕЙ
Гувм.мвд.рф – официальный сайт Главного управления по вопросам миграции 

МВД РФ
rk.gov.ru – портал Правительства Республики Крым
migrussia.ru – информационный портал для мигрантов, содержащий советы по 

адаптации и правовой поддержки на нескольких языках
trudvsem.ru – работа в России: общероссийская база вакансий Федеральной 

службы по труду и занятости
онлайнинспекция.рф – Портал Федеральной службы по труду и занятости 

(прием заявлений по вопросам защиты трудовых прав)
education-in-russia.com – официальный сайт Министерства образования и 

науки для отбора иностранных граждан на обучение в вузах России

ЗАЩИТА ПРАВ И БЕЗОПАСНОСТЬ ГРАЖДАН
ГУ МВД России по Республике Крым (полиция) -102, телефон доверия» МВД по 

Республике Крым возможно по бесплатному номеру телефона 8 (800) 733-33-38 
(со стационарных и мобильных телефонов любых операторов); по номеру теле-
фона +7(3652) 734-554 (со стационарных телефонов)

ОПЕРАТИВНО-РОЗЫСКНАЯ ЧАСТЬ ГУ МВД РОССИИ ПО РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ
(жалобы на преступления, совершенные сотрудниками полиции) 
Телефон: +7 (3652) 734-821 

ПРОКУРАТУРА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
(защита прав граждан, обжалование незаконных решений и действий офици-

альных лиц)
Телефоны: +7 (3652) 550-399, +7 (3652) 550-394,
+7 (3652) 550-347

ГлАВНОЕ СЛЕДСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ СЛЕДСТВЕННОГО 
КОМИТЕТА РФ ПО РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ 

(защита прав граждан, обжалование незаконных решений и действий офици-
альных лиц)

Телефон дежурного: 8(3652) 799-723; факс: 8(3652)511-405
Телефон доверия: 8(3652) 799-721
Для проверки наличия оснований для не разрешения въезда на территорию 

РФ иностранным гражданам следует воспользоваться   специальной формой на 
сайте ГУВМ МВД России:

http://services.fms.gov.ru/info-service.htm?sid=3000
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ПОСОЛЬСТВА И КОНСУЛЬСТВА 
Посольство Кыргызской Республики в Российской Федерации
Адрес: 115127, г. Москва, ул. Большая Ордынка, 64
Телефон:  + 7 (499) 2373674
Факс: 7 (495) 951-60-62
Электронный адрес: kgembassy.ru@mfa.gov.kg
сайт: mfa.gov.kg/ru/dm/pkr-v-rf

Посольство Республики Таджикистан в Российской Федерации
Адрес: 123001, г. Москва, Гранатный переулок, 13 
Телефон : 8(495) 690-41-86
Факс: +7 (495) 691-89-98
Электронный адрес: tajembmoscow@mfa.tj
сайт: www.tajembassy.ru

Посольство Республики Узбекистан в Российской Федерации
Адрес: 119017, г. Москва, Погорельский переулок, д.12
Call-центр: +7-499 230-00-76, +7-499 238-36-20,
+7-499 230-00-32
Электронный адрес: info@uzembassy.ru

Консульский округ Генконсульства Республики Узбекистан в Ростове-на-Дону 
( Южный федеральный округ)

Адрес: г.Ростов-на-Дону, ул.Суворова, д.28;
Телефоны: +7 988 586 70 35; +7 988 586 59 82; +7 918 554 04 76
Сайт: consulate.mfa.uz

Посольство Азербайджанской Республики
Адрес: г. Москва, Леонтьевский переулок, 16
Телефон: +7 495 629 4332, +7 495 629 1649
Факс: +7 495 629 5546
Электронный адрес: consul_moscow@mission.mfa.gov.az

Посольство Армении
Адрес: г. Москва, Армянский пер., 2
Телефон: +7 495 624-12-69, +7 495 624-14-41
Факс: +7 495 624-45-35
Электронный адрес: incom@armem.ru
Сайт: russia.mfa.am

РЕАЛИЗАЦИЯ МИГРАЦИОННОЙ И НАЦИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ

Государственный комитет по делам межнациональных отношений Республики Крым
Адрес: 295048, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Трубаченко, 23а.
Электронный адрес: goskomnac@gkmn.rk.gov.ru.
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Контактный номер телефона: +7 (3652) 669-226.
Приемные дни граждан для консультаций по вопросам в сфере социально-

культурной адаптации и интеграции мигрантов:
вторник, четверг (с 9:00 до 18:00 ,перерыв с 13:00-14:00).

Управление по вопросам миграции Министерства внутренних дел по Респуб-
лике Крым

Адрес: г Симферополь, ул Гагарина, д 18А
Телефон: +7 365 266-77-43
Электронный адрес: estavropulo@mvd.ru

Филиал по Республике Крым ФГУП  «Паспортно-визовый сервис»:
Адрес: г. Симферополь, ул. Куйбышева, 183
Электронный адрес: krim@pvsmvd.ru
Телефон : 88002005209

ПОИСК РАБОТЫ В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ И СОДЕЙСТВИЕ 
В ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН

Государственное казенное учреждение Республики Крым  «Центр занятости  
населения», через свои территориальные отделения в муниципальных образо-
ваниях Республики

Крым оказывает содействие в трудоустройстве гражданам, обращающимся 
за помощью в поиске подходящей работы, в том числе иностранным гражданам.

Адрес: 295000, Республика Крым, г.Симферополь, ул. Дыбенко, 50.
Электронный адрес: crimcz@czrk.ru. Общероссийская база вакансий, работа: 

trudvsem.ru.
Контактный номер горячей линии: +7 (3652)600-205.
телефон/факс: (3652)27-55-75.

Защита прав и поддержка иностранных граждан
Инспекция по труду Республики Крым (в случае нарушения трудовых прав) 
Адрес: 295034, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Киевская, 81.
Электронный адрес: inspection@intrud.rk.gov.ru.
Контактный номер: +7(3652)547-825.

Прокуратура Республики Крым (защита прав иностранных граждан, обжало-
вание незаконных решений и действий официальных лиц) 

Адрес: 295015, Республика Крым,
г. Симферополь, ул. Севастопольская, 21.
Сайт: rkproc.ru
Контактный номер телефона:
Телефон: +7 (3652) 773-834, +7 (978) 053-62-08 дежурный прокурор
+7 (3652) 773-842 отдел по рассмотрению обращений и приему граждан
Уполномоченный по правам человека в Республике Крым (контроль соблюде-

ния прав иностранных граждан сотрудниками государственных органов).
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Адрес: 295000, Республика Крым,
г. Симферополь, ул. Екатерининская, 6
Электронный адрес: upchvrk@mail.ru
Телефон «горячей линии»: +73652601141

Уполномоченный по правам ребенка в Республике Крым (контроль соблюде-
ния прав ребенка сотрудниками государственных органов).

Адрес: 295034, Республика Крым г. Симферополь, ул. Киевская, д. 81, каб. 419.  
Электронный адрес: upd-crimea@mail.ru 
Контактный номер телефона: +7(3652)54-77-16

Министерство здравоохранения Республики Крым (получение медицинской 
помощи) 

Адрес: 295015, Республика Крым, г. Симферополь, пр. Кирова, 1.
Сайт: http://uslugi.rk.gov.ru.
«Горячая линия»: с мобильного телефона
8 800 733 33 34; 8 800 733 33 12 (с 08.00 до 20.00 в рабочие дни),
со стационарного телефона: 0 800 733 33 34;
0 800 733 33 12 (с 08.00 до 20.00 в рабочие дни).

Министерство труда и социальной защиты Республики Крым (оказание соци-
альной поддержки иностранным гражданам)

Адрес: 295011, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Крылова, 7.
Сайт: https://mtrud.rk.gov.ru
Телефон горячей линии: +7 (988) 163-08-63 по вопросам социальной адресной 

помощи (ГСП,пособия), 
+7 (978) 184-73-21 по вопросам трудоустройства, охраны и оплаты труда

Министерство образования, науки и молодежи Республики Крым (оказание 
содействия в сфере образования)

Адрес: 295000, Республика Крым, г. Симферополь, пер. Совнаркомовский, 3.
Сайт: https://monm.rk.gov.ru
Телефон приёмной: +7(3652)27-52-32

Полиция. Оперативно-розыскная часть собственной безопасности (жалобы 
на действия сотрудников полиции в отношении иностранных граждан)

Адрес: 295034, Республика Крым, г.Симферополь, ул. Б. Хмельницкого, 4
Сайт: https://82.мвд.рф
Контактный номер телефона: Телефон дежурной части: +7(3652) 734-044
Телефон приёмной граждан:  +7(3652) 734-539
Телефон доверия МВД по Республике Крым: +7(3652) 734-554

Главное следственное управление Следственного комитета Российской Фе-
дерации по Республике Крым и г. Севастополю

Адрес: 295034, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Киевская, д.76.
Телефон: +7 (3652) 62-10-81
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